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1. Охрана труда. Общие положения

Охрана труда - система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и иные мероприятия.

Условия труда - совокупность факторов производственной среды и трудового процесса, оказывающих влияние на работоспособность и здоровье работника.

Вредный производственный фактор - производственный фактор, воздействие которого на работника может привести к его заболеванию.

Опасный производственный фактор - производственный фактор, воздействие которого на работника может привести к его травме.

Безопасные условия труда при которых воздействие на работающих вредных и опасных производственных факторов исключено либо уровни их воздействия не превышают установленных нормативов.

Рабочее место - место, где работник должен находиться или куда ему необходимо прибыть в связи с его работой и которое прямо или косвенно находится под контролем работодателя.

Средства индивидуальной и коллективной защиты работников - технические средства, используемые для предотвращения или уменьшения воздействия на работников вредных и опасных производственных факторов, а также для защиты от загрязнения.

Сертификат соответствия организации работ по охране труда - документ, удостоверяющий соответствие проводимых работодателем работ по охране труда государственным нормативным требованиям охраны труда (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

Производственная деятельность - совокупность действий работников с применением средств труда, необходимых для превращения ресурсов в готовую продукцию, включающих в. себя производство и переработку различных видов сырья, строительство, оказание различных видов услуг.

Требования охраны труда - государственные нормативные требования охраны труда и требования охраны труда, установленные правилами и инструкциями по охране труда, (часть десятая введена Федеральным законом от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

Государственная экспертиза условий труда - оценка соответствия объекта экспертизы государственным нормативным требованиям охраны труда, (часть одиннадцатая введена Федеральным законом от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

Аттестация рабочих мест по условиям труда - оценка условий труда на рабочих местах в целях выявления вредных и (или) опасных производственных факторов и осуществления мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда. Аттестация рабочих мест по условиям труда проводится в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, (часть двенадцатая введена Федеральным законом от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

2. Требования охраны труда

Статья 211. Государственные нормативные требования охраны труда

Государственными нормативными требованиями охраны труда, содержащимися в федеральных законах и иных нормативных правовых актах Российской Федерации и законах и иных нормативных правовых актах субъектов Российской Федерации, устанавливаются правила, процедуры и критерии, направленные на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

Государственные нормативные требования охраны труда обязательны для исполнения юридическими и физическими лицами при осуществлении ими любых видов деятельности, в том числе при проектировании, строительстве (реконструкции) и эксплуатации объектов, конструировании машин, механизмов и другого оборудования, разработке технологических процессов, организации производства и труда, (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

Порядок разработки, утверждения и изменения подзаконных нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, устанавливается Правительством Российской Федерации с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. (Часть третья в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)
Статья 212. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда Обязанности по обеспечению безопасных условий и охраны труда возлагаются на работодателя, (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

Работодатель обязан обеспечить: безопасность работников при эксплуатации зданий, сооружений, оборудования, осуществлении технологических процессов, а также применяемых в производстве инструментов, сырья и материалов;

применение сертифицированных средств индивидуальной и коллективной защиты работников; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ) соответствующие требованиям охраны труда условия труда на каждом рабочем месте; режим труда и отдыха работников в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ) приобретение и выдачу за счет собственных средств сертифицированных специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств в соответствии с установленными нормами работникам, занятым на работах с вредными и опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой помощи, пострадавшим на производстве, проведение инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте и проверки знания требований охраны труда; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

недопущение к работе лиц, не прошедших в установленном порядке обучение и инструктаж по охране труда, стажировку и проверку знаний требований охраны труда; организацию контроля за состоянием условий труда на рабочих местах, а также за правильностью применения работниками средств индивидуальной и коллективной защиты, проведение аттестации рабочих мест по условиям труда с последующей сертификацией организации работ по охране труда; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

в случаях, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, организовывать проведение за счет собственных средств обязательных
предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров (обследований), обязательных психиатрических освидетельствований работников, внеочередных медицинских осмотров (обследований), обязательных психиатрических освидетельствований работников по их просьбам в соответствии с медицинскими рекомендациями с сохранением за ними места работы (должности) и среднего заработка на время прохождения указанных медицинских осмотров (обследований), обязательных психиатрических освидетельствований; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

недопущение работников к исполнению ими трудовых обязанностей без прохождения обязательных медицинских осмотров (обследований), обязательных психиатрических освидетельствований, а также в случае медицинских, противопоказаний; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

информирование работников об условиях и охране труда на рабочих местах, о риске повреждения здоровья и полагающихся им компенсациях и средствах индивидуальной защиты; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

предоставление федеральным органам исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, федеральным органам исполнительной власти, уполномоченным на проведение государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, другим федеральным органам исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в установленной сфере деятельности, органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации в области охраны труда, органам профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, информации и документов, необходимых для осуществления ими своих полномочий; (в ред. Федеральных законов от 22.08.2004 N 122-ФЗ, от 30.06.2006 N 90-ФЗ) принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников при возникновении таких ситуаций, в том числе по оказанию пострадавшим первой помощи;

расследование и учет в установленном настоящим Кодексом, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации порядке несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

санитарно-бытовое и лечебно-профилактическое обслуживание работников в соответствии с требованиями охраны груда, а также доставку работников, заболевших на рабочем месте, в медицинскую организацию в случае необходимости оказания им неотложной медицинской помощи; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

беспрепятственный допуск должностных лиц федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на проведение государственного надзора и контроля, органов Фонда социального страхования Российской Федерации, а также представителей органов общественного контроля в целях проведения проверок условий и охраны труда и расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; (в ред. Федеральных законов от 22.08.2004 N 122-ФЗ, от 30.06.2006 N 90-ФЗ) выполнение предписаний должностных лиц федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на проведение государственного надзора и контроля, и рассмотрение представлений органов общественного контроля в установленные настоящим кодексом, иными федеральными законами сроки; (в ред. Федеральных законов от 22.08.2004 N 122-ФЗ, от 30.06.2006 N 90-ФЗ) обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; ознакомление работников с требованиями охраны труда; разработку и утверждение правил и инструкций по охране труда для работников с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного уполномоченного работниками органа в порядке, установленном статьей 372 настоящего Кодекса для принятия локальных нормативных актов; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ) наличие комплекта нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой своей деятельности. (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

Статья 214. Обязанности работника в области охраны труда Работник обязан:

соблюдать требования охраны труда; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ) правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты; проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте, проверку знаний требований охраны труда; (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления); проходить обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры (обследования), а также проходить внеочередные медицинские осмотры (обследования) по направлению работодателя в случаях, предусмотренных настоящим Кодексом и иными федеральными законами, (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ)

Статья 215. Соответствие производственных объектов и продукции требованиям охраны труда.

Проекты строительства и реконструкции производственных объектов, а также машины, механизмы и другое производственное оборудование, технологические процессы должны соответствовать требованиям охраны труда.
Запрещаются строительство, реконструкция, техническое переоснащение производственных объектов, производство и внедрение новой техники, внедрение новых технологий без заключений государственной экспертизы условий труда о соответствии указанных в части первой настоящей статьи проектов требованиям охраны труда.

3. Организация охраны труда
Организация охраны труда включает государственное управление, органы охраны труда, ее планирование и финансирование, предупредительный надзор и расследование несчастных случаев на производстве, их профилактику и учет.

Государственное управление охраной труда (ст. 216 ТК и ст. 11 Основ об охране труда) заключается в реализации указанных основных направлений государственной политики, разработке нормативных актов в этой области, а также в утверждении требований к средствам производства, технологиям и организации труда, обеспечивающим здоровые и безопасные условия труда всех работников.

Государственное управление охраной труда осуществляют непосредственно Правительство РФ или по его поручению Минтруд России и другие федеральные органы исполнительной власти, а на территории субъектов Федерации — федеральные органы и органы субъектов Федерации в пределах их полномочий. Распределение полномочий по охране труда между федеральными органами осуществляет Правительство РФ.

В отраслевых министерствах, ведомствах и объединениях предприятий (концерны, ассоциации и др.) создаются службы охраны труда для обеспечения соблюдения требований охраны труда, осуществления контроля за их выполнением в каждой организации производственной деятельности.
В организациях, осуществляющих производственную деятельность, с численностью более 100 работников создается, служба охраны труда вводится должность специалиста по охране труда, а с численностью 100 и менее работников решение создании такой службы или введении должности специалиста по охране труда принимается работодателем с учетом специфики деятельности организации. Если он решит не создавать их, то должен заключить договор со специалистами или организациями об оказании услуги в области охраны труда.

Структуру и численность работников службы охраны труда в организации определяет работодатель с учетом рекомендаций федерального органа исполнительной власти по труду (ст. 217 ТК)

Кроме того, в организации по инициативе работодателя и (или) работников либо профсоюзного органа создается комитет (комиссия) по охране труда, состоящий из представителей работодателя и профсоюзного органа на паритетной основе.

Ответственность за состояние условий и охраны труда на производстве законом возлагается на работодателя (его администрацию).

Планирование мероприятий по охране труда и их финансирование осуществляют работодатели. Комплексные планы улучшения условий и охраны труда конкретизируются в коллективных договорах и соглашениях. В них, в частности, указывается, что выделенные на охрану труда средства запрещается использовать на другие цели. В Кодексе (ст. 226) предусмотрен порядок финансирования мероприятий по охране труда.
Предупредительный надзор за охраной труда в отличие от текущего (в процессе труда) осуществляется еще до пуска в эксплуатацию промышленных зданий, сооружений, оборудования, технологических процессов. В предупредительный надзор входит прием в эксплуатацию промышленных зданий, машин, станков, технологических процессов (ст. 215 ТК). К предупредительному надзору относится и вводный предварительный при приеме на работу инструктаж работников по технике безопасности и производственной санитарии. По срокам и содержанию инструктаж согласно ГОСТ 12.0.004—90 "Системы стандартов безопасности труда" бывает:

а) вводный со всеми работниками при их приеме на работу, а также со студентами и учащимися-практикантами, с лицами, командированными на данное производство;

б) первичный на рабочем месте;

в) повторный, если требуют обстоятельства;
г) внеплановый при изменении правил охраны труда, технологического процесса и т. д., а также при несчастных случаях, если в акте о нем указано на это;

д) целевой при работе по ликвидации последствий аварий, катастроф и т. д.

Работодатель обязан проводить все виды инструктажа.

Все работники организации, включая руководителей, обязаны проходить техническую учебу, инструктаж, проверку знаний, правил и инструкций по охране труда в сроки и порядке, установленные для определенных видов работ, профессий (ст. 225 ТК).

Работодателю в организации работ по обучению безопасным методам и приемам работ в инструктаже оказывает помощь совместный комитет (комиссия) по охране труда.

В предупредительный надзор входит также обязательный предварительный медицинский осмотр при приеме работников на работы с вредными, опасными и тяжелыми условиями труда, а также на работы, связанные с движением транспорта, а при приеме лиц моложе 18 лет — на любую работу. Далее эти категории работников проходят периодический медицинский осмотр, а лица до 21 года — ежегодный.

Работники организаций пищевой промышленности, общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, лечебно-профилактических и детских учреждений и др. проходят такие медосмотры в целях охраны здоровья граждан, ими обслуживаемых, предупреждения и распространения инфекционных заболеваний.

В случае необходимости по решению органов местного самоуправления в отдельных организациях могут быть введены дополнительные условия и показания к проведению медицинского осмотра.

Работники, осуществляющие отдельные виды деятельности, проходят, психиатрическое освидетельствование не реже одного раза в пять лет в порядке, устанавливаемом правительством РФ (ст. 213 ТК).

Работники также имеют определенные обязанности в области охраны труда (ст. 214 ТК). Они обязаны: соблюдать требования охраны труда, предусмотренные трудовым законодательством, инструкциями и правилами по охране труда;

правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты;

проходить обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры;

проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ по охране труда, оказанию первой помощи при несчастных случаях на производстве, инструктаж, стажировку на рабочем месте, проверку знаний требований охраны труда;

немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболевания.

4. Гигиена труда
Гигиенические оценки факторов рабочей среды и трудового процесса. Основные понятия. Принципы классификаций условий труда. Гигиенические критерии и классификация условий труда при воздействии факторов рабочей среды и трудового процесса Химический фактор

1.1.1. Общие методический подход к осуществлению контроля содержания вредных веществ в воздухе рабочей зоны по максимальным и среднесменным концентрациям. Отнесение условия труда к тому или иному классу вредности и опасности по уровню химического фактора проводится по табл. 1.
1.1.2. Степень вредности условий труда с веществами, имеющими одну нормативную величину, устанавливают при сравнении фактических концентраций с соответствующей ПДК максимальной (ПДКмакс) или среднесменной (ПДКсс). Наличие двух величин ПДК требует оценки условий труда как по максимальным, так и по среднесменным концентрациям, при этом в итоге класс условий труда устанавливают по более высокой степени вредности.

1.1.3. Для веществ, опасных для развития острого отравлениям аллергенов определяющим является сравнение фактических концентраций с ПДКмакс, а канцерогенов- с ПДКсс. В тех случаях, когда указанные вещества имеют два норматива, воздух рабочей зоны оценивают как по среднесменным, так и по максимальным концентрациям. Дополнением для сравнения полученных результатов служат значения строки "Вредные вещества 1-4 классов опасности".

Например, кратность превышения фактической среднесменной концентрации вещества, отнесенного к канцерогенам, сравнивают со строкой "Канцерогены", а если для этого вещества дополнительно установлена ПДКмакс, кратность превышения максимальной концентрации сравнивают с величинами, приведенными в первой строке "Вредные вещества 1-4 классов опасности" (< ПДКмакс). Соответственно, для веществ опасных для развития острого отравления, и аллергенов, дополнительно к ПДКмакс имеющих ПДКсс, полученные среднесменные концентрации сравнивают с величинами кратности превышения ПДКсс той же строки.

2.1.1. При одновременном присутствии в воздухе рабочей зоны нескольких вредных веществ однонаправленного действия с эффектом суммации (прилож. 1) исходят из расчета суммы отношений фактических концентраций каждого из них к их ПДК. Полученная величина не должна превышать единицу (допустимый предел для комбинации), что соответствует допустимым условиям труда. Если полученный результат больше единицы, то класс вредности условий труда устанавливают по кратности превышения единицы по той строке, которая соответствует характеру биологического действия веществ, составляющих комбинацию.

Примечание. Эффект потенцирования, отмеченный для ряда соединений, как правило, обнаруживается при высоких уровнях воздействия. В концентрациях, близких к ПДК, чаще всего наблюдается эффект суммации; именно этот принцип заложен для оценки таких комбинаций.

2.1.2. При одновременном содержании в воздухе рабочей зоны двух и более вредных веществ разнонаправленного действия класс условий труда для химического фактора устанавливают следующим образом:
- по веществу, концентрация которого соответствует наиболее высокому классу и степени вредности;

- присутствие любого числа веществ, уровни которых соответствуют классу 3.1, не увеличивает степень вредности условий труда;

- три и более веществ с уровнями класса 3.2 переводят условия труда в следующую степень вредности-3.3;

- два и более вредных веществ с уровнями класса 3.3 переводят условия труда в класс 3.4. Аналогичным образом осуществляется перевод из класса 3.4 в 4 класс - опасные условия труда.

2.1.3. Если одно вещество имеет несколько специфических эффектов (канцероген, аллерген и др.), оценка условий труда проводится по более высокой степени вредности.

2.1.4. При работе с веществами, проникающими через кожные покровы и имеющими соответствующий норматив - ПДУ (согласно ГН 2.2.5.563-96 "Предельно допустимые уровни (ПДУ) загрязнения кожных покровов вредными веществами"), класс условий труда устанавливают в соответствии с табл. 1 по строке - "Вредные вещества 1-4 классов опасности". Биологический фактор

2.1.5. Контроль содержания факторов биологической природы .

2.1.6. Условия труда работников специализированных медицинских (инфекционных, туберкулезных и т. п.), ветеринарных учреждений и подразделений, специализированных хозяйств для больных животных относят:

-к 4 классу опасных (экстремальных) условий, если работники проводят работы с возбудителями (или имеют контакт с больными) особо опасных инфекционных заболеваний;
- к классу 3.3 - условия труда работников, имеющих контакт с возбудителями других инфекционных заболеваний, а также работников патоморфологических отделений, прозекторских, моргов.
- к классу 3.2 - условия труда работников предприятий кожевенной и мясной промышленности; работников, занятых ремонтом и обслуживанием канализационных сетей.

1.2.3.Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия (АПФД) Класс условий труда и степень вредности при профессиональном контакте с аэрозолями преимущественно фиброгенного действия (АПФД) определяют исходя из фактических величин среднесменных концентраций АПФД и кратности превышения среднесменных ПДК.

2.1.7. Основным показателем оценки степени воздействия АПФД на органы дыхания работника является пылевая нагрузка. В случае превышения среднесменной ПДК фиброгенной пыли расчет пылевой нагрузки обязателен.

Пылевая нагрузка (ПН) на органы дыхания работника - это реальная или прогностическая величина суммарной экспозиционной дозы пыли, которую работник вдыхает за весь период фактического (или предполагаемого) профессионального контакта с пылью.

2.1.8. Пылевая нагрузка на органы дыхания работника (или группы работников, если они выполняют аналогичную работу в одинаковых условиях) рассчитывается, исходя из фактических среднесменных концентраций АПФД в воздухе рабочей зоны, объема легочной вентиляции (зависящего от тяжести труда) и продолжительности контакта с пылью:

ПН = Кх * Nх * Тх * Q, где:

К - фактическая среднесменная концентрация пыли в зоне дыхания работника, мг/м3;
N - число рабочих смен, отработанных в календарном году в условиях воздействия

АПФД; Т - количество лет контакта с АПФД; Q - объем легочной вентиляции за смену, м3.

2.1.9. Полученные значения фактической ПН сравнивают с величиной контрольной пылевой нагрузки (КПН), под которой понимают пылевую нагрузку, сформировавшуюся при условии соблюдения среднесменной ПДК пыли в течение всего периода профессионального контакта с фактором.
2.1.10. При соответствии фактической пылевой нагрузки контрольному уровню условия груда относят к допустимому классу и подтверждают безопасность продолжения работы в тех же условиях.

2.1.11.Кратность превышения контрольных пылевых нагрузок указывает на класс вредности условий труда по данному фактору (табл. 3).

2.1.12. При превышении контрольных пылевых нагрузок рекомендуется использовать принцип "защиты временем" .

2.2. Виброакустические факторы

2.2.1. Градация условий труда при воздействии на работников шума, вибрации, инфра- и ультразвука в зависимости от величины превышения действующих нормативов представлена в табл. 1.

2.2.2. Степень вредности и опасности условий труда при действии виброакустических факторов устанавливается с учетом их временных характеристик (постоянный, непостоянный шум, вибрация и т. д.).

2.2.3. Определение класса условий труда при воздействии производственного шума.

2.2.3.1 Предельно допустимые уровни шума на рабочих местах установлены с учетом тяжести и напряженности трудовой деятельности Для определения ПДУ шума, соответствующего конкретному рабочему месту, необходимо провести количественную оценку тяжести и напряженности труда, выполняемого работником.

2.2.3.2 Оценка условий труда при воздействии на работника постоянного шума проводится по. результатам измерения уровня звука, в дБ А, по шкале "А" шумомера на временной характеристике "медленно".

Тяжесть труда - характеристика трудового процесса, отражающая преимущественную нагрузку на опорно-двигательный аппарат и функциональные системы организма (сердечно­сосудистую, дыхательную и др.), обеспечивающие его деятельность. Тяжесть труда характеризуется физической динамической нагрузкой, массой поднимаемого и перемещаемого груза, общим числом стереотипных рабочих движений, величиной статической нагрузки, характером рабочей позы, глубиной и частотой наклона корпуса, перемещениями в пространстве.

Напряженность труда - характеристика трудового процесса, отражающая нагрузку преимущественно на центральную нервную систему, органы чувств, эмоциональную сферу работника. К факторам, характеризующим напряженность труда, относятся: интеллектуальные, сенсорные, эмоциональные нагрузки, степень монотонности нагрузок, режим работы.

Опасный фактор рабочей среды - фактор среды и трудового процесса, который может быть причиной острого заболевания или внезапного резкого ухудшения здоровья, смерти. В зависимости от количественной характеристики и продолжительности действия отдельные вредные факторы рабочей среды могут стать опасными.

Гигиенические нормативы условий труда (ПДК, ПДУ) - уровни вредных факторов рабочей среды, которые при ежедневной (кроме выходных дней) работе в течение 8ч, но не более 40 ч в неделю, в течение всего рабочего стажа не должны вызывать заболеваний или отклонений в состоянии здоровья, обнаруживаемых современными методами исследований, в процессе работы или в отдаленные сроки жизни настоящего и последующего поколений. Соблюдение гигиенических нормативов не исключает нарушение состояния здоровья у лиц с повышенной чувствительностью.

Общие принципы гигиенической классификации условий труда

2.3. Гигиенические критерии - это показатели, характеризующие степень отклонений параметров факторов рабочей среды и трудового процесса от действующих гигиенических нормативов. Классификация условий труда основана на принципе дифференциации указанных отклонений за исключением работ с возбудителями инфекционных заболеваний, с веществами, для которых должно быть исключено вдыхание или попадание на кожу (противоопухолевые лекарственные средства, гормоны-эстрогены, наркотические анальгетики), которые дают право отнесения условий труда к определенному классу вредности за потенциальную опасность.

2.4. Исходя из степени отклонения фактических уровней факторов рабочей среды и трудового процесса от гигиенических нормативов условия труда по степени вредности и опасности условно подразделяются на 4 класса: оптимальные, допустимые, вредные и опасные.

Оптимальные условия труда (1 класс) - условия, при которых сохраняется здоровье работника и создаются предпосылки для поддержания высокого уровня работоспособности. Оптимальные нормативы факторов рабочей среды установлены для микроклиматических параметров и факторов трудовой нагрузки. Для других факторов за оптимальные условно принимают такие условия труда, при которых вредные факторы отсутствуют либо не превышают уровни, принятые в качестве безопасных для населения.

Допустимые условия труда (2 класс) характеризуются такими уровнями факторов среды и трудового процесса, которые не превышают установленных гигиенических нормативов для рабочих мест, а возможные изменения функционального состояния организма восстанавливаются во время регламентированного отдыха или к началу следующей смены и не оказывают неблагоприятного действия в ближайшем и отдаленном периоде на состояние здоровья работников и их потомство. Допустимые условия труда условно относят к безопасным.

Вредные условия труда (3 класс) характеризуются наличием вредных факторов, уровни которых превышают гигиенические нормативы и оказывают неблагоприятное действие на организм работника или его потомство.

В терминологии МОТ - опасный фактор рабочей среды.

Вредные условия труда по степени превышения гигиенических нормативов и выраженности изменений в организме работников* условно разделяют на 4 степени вредности:

-1 степень 3 класса (3.1) - условия труда характеризуются такими отклонениями уровней вредных факторов от гигиенических нормативов, которые вызывают функциональные изменения, восстанавливающиеся, как правило, при более длительном (чем к началу следующей смены) прерывании контакта с вредными факторами и увеличивают риск повреждения здоровья;

-2 степень 3 класса (3.2) - уровни вредных факторов, вызывающие стойкие функциональные изменения, приводящие в большинстве случаев к увеличению профессионально обусловленной заболеваемости (что может проявляться повышением уровня заболеваемости с временной утратой трудоспособности и, в первую очередь, теми болезнями, которые отражают состояние наиболее уязвимых для данных факторов органов и систем), появлению начальных признаков или легких форм профессиональных заболеваний (без потери профессиональной трудоспособности), возникающих после продолжительной экспозиции (часто после 15 и более лет);
-3 степень 3 класса (3.3) - условия труда, характеризующиеся такими уровнями факторов рабочей среды, воздействие которых приводит к развитию, как правило, профессиональных болезней легкой и средней степеней тяжести (с потерей профессиональной трудоспособности) в периоде трудовой деятельности, росту хронической (профессионально обусловленной) патологии;

-4 степень 3 класса (3.4) - условия труда, при которых могут возникать тяжелые формы профессиональных заболеваний (с потерей общей трудоспособности), отмечается значительный рост числа хронических заболеваний и высокие уровни заболеваемости с временной утратой трудоспособности.

Опасные (экстремальные) условия труда (4 класс) характеризуются уровнями факторов рабочей среды, воздействие которых в течение рабочей смены (или ее части) создает угрозу для жизни, высокий риск развития острых профессиональных поражений, в т. ч. и тяжелых форм.

5. Меры борьбы с производственным шумом и вибрацией
Борьба с производственными шумом, вибрацией может быть эффективной только тогда, когда она ведется одновременно несколькими методами, основными из которых являются следующими:

1. устранение или снижение шума и вибрации в их источнике;

2. звука - и виброизоляция узлов и отдельного оборудования;

3. звука - и виброизоляция рабочих мест и помещений;

4. применение средств индивидуальной защиты.

Расчет виброизоляции. Наиболее надежным и дешевым способом предупреждения передачи вибрации на конструктивные элементы и на человека является применение пружинных, резиновых и других амортизаторов. Показателем качества какого-либо виброизолятора является коэффициент амортизации "µ", величина которою определяется отношением частоты возмущающей силы "f0" к частоте собственных колебаний оборудования "f0" установленного на амортизаторах:

Данные: Q=3,0 кН; fв=60Гц;
µ=1/(fв/f0)2
µ≤0.33
где fв - возбуждающая частота, Гц; f0 - собственная частота, Гц.
Отношение (fв/f0) можно принимать равным 2.
При меньшем отношении частот эффективность виброизоляции будет незначительной.
Чистота вынужденных колебаний равна:
fв= n/60, Гц
следовательно:

n = fв*60=60*60=3600 об/мин.
Где n- число оборотов в минуту

Час гота собственных колебаний оборудования на амортизаторах

определяется по формуле и должна быть не менее чем в два раза меньше fв:

f0=(5/(Хcт)1/2,Гц
где Хст- статическая осадка, определяемая из выражения:

Xст=h*σ/Eg или по табл 5.1
где Eg - динамический модуль упругости, Н/м2 ;

σ - допустимая нагрузка на прокладку, Н/м2;

h - толщина прокладки, см;
Q - вес машины, Н.
Из таблицы 5.1:

Наименование материала - резина мягкая;
Допустимая нагрузка на прокладку σ = 0.8 Н/м2;
Динамический модуль упругости Eg = 50 Н/м2;
Допустимая статическая осадка Хст = 0.16 *h;
h- толщина прокладки: h=3…8 см
Хст=8*0,8/50=0.128 см.
f0= 5[image: image2.png]/\/0.128



 = 13.89 Гц.

Коэффициент виброизоляции, показывающий какая часть динамических сил в процентах передается фундаменту, можно определить по формуле:

К=9* 106/ Хcт*n2= 9* 106/0.128*36002=5.43%
Обычно статическая осадка упругой прокладки должна составлять 10-20% ее толщины.
Листовую резину для прокладок следует перфорировать или принять в виде полос и пластин. Сплошной лист резины под оборудованием не ослабляет вибрации.
Определить "µ" и сравнить с формулой 1

µ=1/(2)2=0.25
Общая площадь амортизатора определяется по формуле:
S=Q/σ =3/0,8=3.75 см2

где Q - вес агрегата,

Расчет звукоизолирующей перегородки.

Звукоизолирующая способность "R" ограждения приближенно можно рассчитать по следующим эмпирическим формулам:

а)для легких сплошных ограждений (Р<=200 кг/м2 )

7) R=13.5*Lg*P+13=13.5*Lg*200+13=44.06 дБА
б) для сплошных ограждений (Р≥20(кг/м2 )

8) R = 23LgP-9=23*Lg*200-9=43.92 дБА
в) допускаемый уровень шума

9) Ld =LH - (5…10)=45-10=35 дБА
где LH - нормируемый уровень шума в помещении, дБА (приложение 1).

г) звукоизолирующая способность стены должна быть

10) R=Lф -Ld=95-35=60 дБА
где Lф - фактический уровень шума в помещении. дБА (приложение I).

д) решить уравнение (7) или (8).

е) определить толщину стены при объемной массе материала, "у" по формуле: h0= P* 1000/ у=200* 1000/1000=200мм

Из таблицы 5.2 "Звукопоглощающая способность ограждений"

Материал ограждения: шлакоблочная стена в 1 блок. Средняя звукоизолирующая способность: R= 34 дБ.
Толщина: h0 = 40 мм, Масса: М=40 кг/м2, [image: image4.png]


 = 1000кг/м2
6. Расчет зон при взрывах газовоздушных (ГВС) и топливовоздушных смесей (ТВС)
Место взрыва: Склад ГСМ

ТВС: Бензин

Удельная теплоемкость Q0=1800
Масса топлива: М=60 т

Обьем помещения: V0=6000

Способ хранения: Одиночное

Радиус зоны бризантного действия взрыва определяется по формуле (1 зона)
12) R1=l,75*[image: image6.png]


=1.75*[image: image8.png]/3000



=25.24 м
где М - масса топлива или газа, кг (за М принимается 50% вместимости резервуара при одиночном). Радиус зоны действия продуктов взрыва (радиус огненного шара) 2 зона определяется по формуле:

13) R2=1.7* R1=l.7*25.24=44.17 м
Избыточное давление на границе огненного шара определяется по формуле:
14) [image: image10.png]


Рф1=1300*([image: image12.png]


)3+50=--1300*([image: image14.png]25.24
4291



)3+50=314.57кПа
Избыточное давление в зоне действия воздушной ударной волны:
[image: image16.png]


Рф2=233/[image: image18.png]14041+




[image: image20.png]


Pф2=233/[image: image22.png]


=11.51 кПа

Принимать: R3= (5...20) R1=10*25.24=252.4м
Интенсивность теплового излучения на расстоянии R3 определяется по формуле:
16) I=Q0*F*T=1800*0.029*0.68=35.50 кДж/м2*с
где Q0 - удельная теплота горения смеси, кДж/м2*с; Т - прозрачность атмосферы (воздуха).

T=1-0.058*Ln*R3=1-0.058*Ln*252.4=42.68
F - угловой коэффициент, характеризующий взаимное расположение источника объекта:
17) F=[image: image24.png]R3-Rg

B



 *[image: image26.png]42.91742524

[@zo12+252.42)2



=1.66
Продолжительность существования огненного шара определяется по формуле:
18) t=0.45…0.85*[image: image28.png]


=0.70*[image: image30.png]/3000



=10.09c
Тепловой импульс определится по формуле:

19) UT=I*t=35.50*10.09=358.15 кДж/м2
Определяем поражающее действие ударной волны и теплового импульса, сравнивая [image: image32.png]


Pф2 и Uт - с табличными значениями (таблицы 6.1… 6.2.)
Из таблицы 6.1 "Степень поражения людей":
[image: image34.png]


Pф1= ([image: image36.png]> 100



) - Смертельные (безвозвратные)
Из таблицы 6.2 "Степень разрушения зданий и ожогов людей" :
Uт= (101-400)- Степень ожогов – средняя.
[image: image38.png]


Pф2= (11-20)- Степень разрушения — средняя

Вывод: Цех получает среднее разрушение, общие потери рабочих и служащих 40%, санитарные 15%. От теплового импульса возникают массовые пожары.
В закрытом помещении люди получают смертельные ожоги.
7. Расчет заземлителя
Удельное сопротивление: [image: image40.png]


=130. Ом
Длина стержня: Lc=3

Коэффициент сезона: Кс=2.0

Определяем допустимое сопротивление заземлителя в зависимости от удельного сопротивления грунта по формуле:
Rd =4*[image: image42.png]100



 = 4*[image: image44.png]130
100



=5.2. Ом
где [image: image46.png]


- удельное сопротивление грунта
Определяем сопротивление единичного вертикального заземлителя по формуле:
Rв-0.366*[image: image48.png]PP =



*(Lg*[image: image50.png]2L



+0.5*Lg*[image: image52.png]4L+t
st



) =0.366*[image: image54.png]


*(Lg[image: image56.png]23



+0.5*Lg[image: image58.png]


)=5.54. Ом.

Где [image: image60.png]


р в -расчетное удельное сопротивление грунта, равное
[image: image62.png]


р в =[image: image64.png]


*Кс=130*2=260
Где Кс -коэффициент сезона; L- длина стержня; d - диаметр стержня.
d=15мм
t= 0.7+[image: image66.png]


1.2 м.
Определяем количество вертикальных заземлителей:

nв =Rв/Rd=5.54/5.2=2шт.

Число стержней округляем в большую сторону до четного числа.

Определяем длину соединительной полосы:

Ln=nв*а=2*3=6 м.
Принимать: а=L=3 м.

Определяем сопротивление соединительной полосы:

Rп = 0.366*[image: image68.png]Ln



*lg*[image: image70.png]25
0.04+0.07



=0.366*Lg[image: image72.png]237
0.04+0.7



=660.7. Ом

Определяем расчетные сопротивления стержневой и полосовой частей заземляющего устройства с учетом коэффициента экранирования:

Rв∑= [image: image74.png]1g+0.55  2:055



5.04
Определяем общее сопротивление заземляющего устройства

∑R= Rв∑*Rп∑/Rв∑+Rп∑=5.04*57230/5.04+154676=5.04. Ом
8 Инструкция по охране труда для водителя погрузчика ИОТ 14 - 2009

ГЛАВА 1. Общие требования по охране труда

1. К самостоятельной работе по управлению погрузчиками (водитель погрузчика) допускаются лица не моложе 18 лет, имеющие соответствующую квалификацию (прошедшие теоретическое и практическое обучение, сдавшие экзамен, и имеющие удостоверение на право управления погрузчиком), прошедшие предварительный медицинский осмотр и признанные годными по состоянию здоровья, прошедшие вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем месте по охране труда, пожарной безопасности, обученные безопасным приёмам и методам работы, овладевшими практическими навыками безопасного выполнения работ при управлении погрузчиками при подъеме, перевозке и укладке грузов, прошедшие стажировку на рабочем месте и проверку знаний по вопросам охраны труда в комиссии предприятия.
Водитель электропогрузчика дополнительно проходит проверку знаний в объеме II группы по электробезопасности.
Водитель погрузчика, не прошедший своевременно повторный инструктаж по охране труда (не реже одного раза в 3 месяца) и ежегодную проверку знаний по охране труда, периодический медицинский осмотр, к выполнению работ не допускается.
2. Работающие, совмещающие профессии, должны быть обучены безопасным приемам работ, и пройти инструктаж по охране труда на всех выполняемых ими работах.
3. Выполнение других работ водителем погрузчика допускается после обучения безопасным приёмам и методам работы, и овладевшими практическими навыками безопасного выполнения работ. При противопоказаниях выполнения прежней работы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением, водитель погрузчика переводится на другую работу.
4. При временном или постоянном переводе на другую работу водители погрузчика обязаны пройти дополнительный инструктаж по охране труда на рабочем месте, ознакомиться с условиями труда, с конструкцией нового оборудования, приспособлений и обучены методам безопасной работы на них.
5. При нахождении на предприятии водитель погрузчика обязан:

5.1. соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, не допускать нарушений трудовой и производственной дисциплины;
5.2. соблюдать правила поведения на территории организации, в производственных, вспомогательных и бытовых помещениях;
5.3. соблюдать требования безопасности при передвижении по территории и производственным помещениям предприятия, быть внимательным к сигналам движущегося транспорта, соблюдать правила дорожного движения;
5.4. выполнять только ту работу, которая поручена администрацией участка, отдела. При получении не знакомой работы следует обратиться к непосредственному руководителю и получить инструктаж по охране труда. Без его указания запрещается выполнять работу, не входящую в обязанности водитель погрузчика. Водитель погрузчика не должен приступать к выполнению разовых работ, не связанных с его прямыми обязанностями, без прохождения целевого инструктажа. Не выполнять распоряжений, если они противоречат правилам техники безопасности;
5.5. содержать рабочее место в соответствии с требованиями охраны труда, не загромождать установленных проездов и проходов материалами и посторонними предметами;
5.6. соблюдать технологию производства работ, применять способы, обеспечивающие безопасность труда, установленные в инструкциях по охране труда, технологических картах, инструкциях по эксплуатации, знать и совершенствовать методы безопасной работы. Не допускается применять способы, ускоряющие выполнение технологической операции и ведущие к нарушению требований безопасности;
5.7.соблюдать настоящую инструкцию по охране труда, а также и другие инструкции по охране труда, действующие в организации (Инструкция по охране труда для работников, выполняющих погрузочно-разгрузочные и складские работы ИОТ 23–2009, Инструкция по охране труда при выполнении работ с ручным слесарно-монтажным инструментом ИОТ 15-2009 и др.) в соответствии с видами выполняемых работ и при использовании соответствующего оборудования, машин и механизмов;

5.8. использовать в соответствии с характером и условиями выполняемой работы и правильно применять предоставленные ему средства индивидуальной защиты, а в случае их отсутствия или неисправности уведомить об этом непосредственного руководителя;
5.9. не допускать присутствия в рабочей зоне посторонних лиц. Быть внимательным во время работы, не отвлекаться самому и не отвлекать других;
5.10. пользоваться только тем инструментом, приспособлениями, при работе с которыми он обучен безопасным методам труда и проинструктирован.
5.11. не находиться под поднятым или перемещаемым грузом и вблизи вращающихся частей машин, не касаться находящихся в движении механизмов и неограждённых частей машин. Не проходить в местах, не предназначенных для прохода, не перебегать пути перед движущимся транспортом;
5.12. не устранять самостоятельно неисправности электропроводки и электрооборудования. Техническое обслуживание и ремонт электрооборудования разрешается выполнять электротехническому персоналу, имеющему соответствующую группу по электробезопасности, но не ниже третьей;
5.13. следить за исправным состоянием используемого погрузчика, инструмента и приспособлений, а также за наличием и исправностью всех предусмотренных предохранительных устройств и средств индивидуальной защиты, обеспечивающих безопасные условия труда на соответствующем участке работы;
5.14. не принимать пищу на рабочем месте, принимать только в специально отведённых местах. 5.15. при очистке погрузчика, узлов и агрегатов сжатым воздухом следует пользоваться защитными очками и респиратором, а струю воздуха направлять от себя;
5.16. выполнять требования охраны труда и пожарной безопасности, знать сигналы оповещения о пожаре, порядок действий при пожаре;
5.17. принимать все меры по обеспечению пожаро- и взрывобезопасности при выполнении работ, знать местонахождение и уметь пользоваться первичными средствами пожаротушения. Не загромождать доступы и проходы к противопожарному инвентарю, электрическим шкафам.
6. Не допускается:

6.1. распивать спиртные напитки, употреблять психотропные, токсические или наркотические вещества, на рабочем месте или в рабочее время, а также появляться и находиться на рабочем месте и на территории предприятия в состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных или токсичных веществ, с остаточными явлениями опьянения;
6.2. производить работы в болезненном состоянии, при переутомлении, алкогольном, наркотическом или токсическом опьянении, с остаточными явлениями опьянения. Управлять погрузчиком под воздействием лекарственных препаратов, снижающих внимание и быстроту реакции, а также передавать управление погрузчиком другому лицу;
6.3. осуществлять пуск двигателя путём буксировки;
6.4. пользоваться инструментом, приспособлениями, обращению с которыми он не обучен;
6.5. курить в неустановленных местах, использовать средства пожаротушения не по назначению; 6.6. приступать к работе при подтекании топлива в системе питания и масла в системе смазки и гидравлики;
6.7. управлять незакреплённым за водителем;

6.8. отдыхать и спать в кабине при работающем двигателе и использовать его для обогрева;
6.9. при продувке системы питания или переливании топлива засасывать его ртом;
6.10. хранить в кабине погрузчика топливо, легковоспламеняющиеся жидкости, промасленный и обтирочный материал;
6.11. оставлять погрузчик, если не приняты меры, исключающие самопроизвольное движение погрузчика.
7. Водитель погрузчика должен знать, что опасными и вредными производственными факторами, действующими на него во время работы, являются:

7.1. транспортируемые грузы. При подъеме и перемещении грузов, проводимыми с нарушением требований безопасности труда, возможно падение грузов, задевание ими конструкций зданий и сооружений, что может явиться причиной несчастных случаев;
7.2. погрузчик. Эксплуатация погрузчика с техническими неисправностями, нарушение правил его технической эксплуатации могут создать травмоопасную ситуацию;
7.3. движущиеся машины, их рабочие органы и части, а также перемещаемые машинами изделия, конструкции, материалы;
7.4. инструмент, приспособления. Инструмент и приспособления при неправильном их использовании или неисправности приводят к травмам;
7.5. неудовлетворительная организация рабочего места;
7.6. повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой может произойти через тело человека;
7.7. повышенная загазованность, запыленность и влажность воздуха рабочей зоны;
7.8. повышенный уровень вибрации на рабочем месте;
7.9. повышенный уровень шума в рабочей зоне;
7.10. пониженная температура воздуха рабочей зоны;
7.11. недостаточная освещенность рабочей зоны;
7.12. острые кромки, заусенцы на поверхностях оборудования, инструмента.
7.13. физические или нервно-психические перегрузки
8. Водитель погрузчика в соответствии с нормами бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты обеспечивается:

Наименование средств индивидуальной защиты Классификация (маркировка) средств индивидуальной защиты по защитным свойствам Срок носки в месяцах (кол-во/ срок)
Костюм хлопчатобумажный ЗМи 12
Головной убор из хлопчатобумажной ткани 12
Ботинки кожаные Ми 12
Рукавицы комбинированные (перчатки трикотажные) Ми 2/1
При работе на электропогрузчике дополнительно
перчатки диэлектрические Эн Дежурные
галоши диэлектрические Эн Дежурные
Зимой на наружных работах дополнительно:
костюм для защиты от пониженных температур из хлопчатобумажной ткани Тн 36
сапоги кирзовые утепленные Тн20 24
Для защиты от атмосферных осадков при выполнении наружных работ дополнительно:
плащ непромокаемый с капюшоном Вн 36

9. Спецодежда, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты, выдаваемые работникам по установленным нормам, должны отвечать требованиям соответствующих стандартов и технических условий, храниться в специально отведенных местах с соблюдением правил гигиены, хранения и обслуживания и применяться в исправном состоянии в соответствии с назначением.
10. Водитель погрузчика должен работать в спецодежде, спецобуви и в случае необходимости использовать другие средства индивидуальной защиты. Работающие без необходимых средств индивидуальной защиты или с неисправными средствами защиты к работе не допускаются.
11. Водитель погрузчика обязан правильно использовать предоставленные ему средства индивидуальной защиты, а в случае их отсутствия ставить в известность об этом непосредственного руководителя работ.
12. Участие водителя в техническом обслуживании и ремонте погрузчика допускается при соответствии его квалификации и квалификационной характеристике выполняемых работ, в противном случае привлечение водителя к этим работам возможно только после профессионального обучения.
13. При выполнении погрузочно-разгрузочных работ, транспортировке грузов необходимо придерживаться принятой технологии переработки груза. Не допускается применять способы, ускоряющие выполнение технологических операций, но ведущие к нарушению требований безопасности.
14. В случае возникновения в процессе работ каких-либо вопросов, связанных с ее безопасным выполнением, водитель погрузчика обязан немедленно обратиться к лицу, ответственному за безопасное производство работ на данном участке.
15. Не допускается эксплуатировать неисправные погрузчики. Погрузчик всегда должен быть чистым, в кабине не должно быть посторонних предметов.
16. В зимнее время необходимо следить за тем, чтобы территория, на которой производится работа, была очищена ото льда и снега, посыпана песком, шлаком и т.п.
17. С наступлением темноты, при отсутствии достаточного искусственного освещения проездов зоны складирования, приемки грузов и т. д. Водитель погрузчика должен прекратить работу и сообщить об этом лицу, ответственному за безопасное производство работ на данном участке.
18. Водитель погрузчика должен следить за периодичностью технического обслуживания погрузчика и, в случае необходимости, сообщить об этом лицу, ответственному за содержание грузоподъемных машин в исправном состоянии.
19. Погрузчики должны содержаться и эксплуатироваться в соответствии с паспортом, инструкцией завода-изготовителя и инструкцией по эксплуатации погрузочно-разгрузочных машин.
20. При проезде по территории предприятия необходимо пользоваться только установленными проездами. Скорость движения по территории не должна превышать 10 км/ч, а в закрытых помещениях - 5 км/ч.
21. Погрузчики, выпускаемые на линию, должны иметь номерной знак и исправные тормоза, рулевое управление, электрический замок и звуковой сигнал.
22. При переводе водителя погрузчика на машину другой конструкции, с которой

он незнаком, водителя погрузчика должен пройти практическое обучение по управлению машиной данной конструкции в течение не менее одной рабочей смены.

23. Чтобы избежать воздействия опасных и вредных производственных факторов работнику необходимо:
23.1. соблюдать требования и указания, изложенные в настоящей инструкции, работать только на исправном погрузчике;
23.2. пользоваться средствами индивидуальной и коллективной защиты;
23.3. выполнять работу в соответствии с регламентом технологического процесса;
23.4. соблюдать правила противопожарной безопасности: курить в специально отведённых местах с надписью "Место для курения"; использованную ветошь и обтирочный материал укладывать в металлические ящики с плотно закрывающимися крышками;
23.5. не включать и не выключать (кроме аварийных случаев) машины, механизмы, станки, работа на которых Вам не поручена;
23.6. не распивать спиртные напитки, не употреблять психотропные, токсические или наркотические вещества, на рабочем месте или в рабочее время, а также не появляться и не находиться на рабочем месте и на территории предприятия в состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных или токсичных веществ, с остаточными явлениями опьянения;
23.7. не допускать к управлению погрузчиком посторонних лиц.
23.8. не мыть руки и не стирать одежду в охлаждающих жидкостях или горючих материалах.
24. Запрещается оставление своего рабочего места без разрешения непосредственного руководителя. При невозможности выполнения прежней работы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением необходимо сообщить об этом администрации предприятия.
25. В случае недомогания или ухудшения состояния здоровья водитель погрузчика должен прекратить работу, сообщить об этом своему непосредственному, а в случае его отсутствия – вышестоящему руководителю, при необходимости обратиться к врачу. О любых фактах травмирования работающий незамедлительно сообщает своему непосредственному руководителю, а при его отсутствии любому должностному лицу. При несчастном случае водитель погрузчика принимает меры по оказанию помощи потерпевшему и предотвращению травмирования других работников.
26. В случае возникновения непосредственной опасности для жизни и здоровья, работающих и окружающих, при не предоставлении средств индивидуальной защиты водитель погрузчика имеет право отказаться от выполнения работы, сообщить об указанных обстоятельствах своему непосредственному руководителю, а при непринятии им мер – вышестоящему руководителю.
27. При пользовании бытовыми помещениями, отоплением, освещением водитель погрузчика должен соблюдать чистоту, бережно относиться к мебели, следить за исправным состоянием освещения и отопления, а также за временем их использования.
28. Водитель погрузчика должен соблюдать правила личной гигиены:
28.1. перед посещением туалета, приемом пищи, курением следует мыть руки с мылом;
28.2. не хранить и не употреблять пищу в помещении, не предназначенном для этих целей;
28.3. для питья необходимо использовать воду из специально предназначенных для этой цели устройств (сатураторы, питьевые баки, фонтанчики и тому подобные устройства);
28.4. для защиты кожи рук применять специальные перчатки.
29. Заметив нарушения требований безопасности труда другим работающим, предупредить его о необходимости соблюдения требований безопасности.
30. О замеченных нарушениях требований охраны труда на своем рабочем месте, а также о неисправностях оборудования, приспособлений, инструмента и СИЗ, нарушениях технологического процесса водитель погрузчика должен сообщить своему непосредственному руководителю и не приступать к работе до устранения выявленных недостатков.
31. Немедленно сообщать руководителю работ о любой ситуации, угрожающей жизни или здоровью работающих и окружающих, о случаях травмирования, несчастном случае, произошедшем на производстве, ухудшении состояния своего здоровья;
32. Знать приемы оказания первой помощи пострадавшим при несчастных случаях на производстве, знать место расположения аптечки первой медицинской помощи и уметь применять содержащиеся в ней лекарственные средства и изделия медицинского назначения; Уметь оказывать первую доврачебную медицинскую помощь пострадавшим при несчастных случаях оказывать содействие по принятию мер для оказания необходимой помощи потерпевшим и доставки их в организацию здравоохранения.
33. Контроль за выполнением настоящей инструкции по охране труда возлагается на административно-технический персонал (мастера, начальника участка, начальника отдела) а также на руководителя проведения работ.
34. Невыполнение инструкции по охране труда является нарушением трудовой, производственной дисциплины и правил внутреннего распорядка. За невыполнение требований инструкции по охране труда водитель погрузчика несет ответственность в соответствии с действующим законодательством Республики Беларусь и действующими нормативными документами на предприятии.
ГЛАВА 2. Требования по охране труда перед началом работы

35. Перед началом работы водитель погрузчика должен убедиться в наличии средств пожаротушения, комплектности аптечки, исправности средств сигнализации.
36. Проверить наличие средств индивидуальной защиты. Перед использованием средств защиты работник обязан проверить их исправность, отсутствие внешних повреждений, своевременность проведения проверки (испытания). Не

допускается пользоваться средствами защиты, не прошедшими в установленный срок проверку (испытание).
37. Надеть полагающуюся по нормам исправную и чистую спецодежду, спецобувь, застегнуть манжеты рукавов, заправить одежду так, чтобы не было свисающих концов. Приготовить другие средства индивидуальной защиты (очки, респиратор и др.), применение которых возможно при проведении работ. Убрать волосы под головной убор.
38. Получить задание у руководителя работ, маршрутный (путевой лист)
39. Для безопасной работы на погрузчике водитель перед началом работы должен осмотреть площадку и дороги, проезды, по которым предстоит перевозить груз, если некоторые участки пути скользкие (облиты водой, машинным маслом и т д.) необходимо принять меры к устранению загрязнений. Площадка и дороги должны соответствовать следующим основным требованиям безопасности:
39.1. путь движения электропогрузчика должен иметь твердое покрытие, уклон не больше угла отклонения рамы погрузчика назад (-7 град.) и шириной не менее 3 м;
39.2. пути движения не должны пересекать зоны движения пешеходов, линий трубопроводов и электросетей;
39.3. освещенность площадки погрузочно-разгрузочных работ в темное время суток должна быть не менее 25 лк;
39.4. в местах въезда и выезда и на пересечениях путей должны быть установлены соответствующие знаки и надписи;
39.5. в зимнее время дороги и открытые площадки должны очищаться от снега, льда и посыпаться песком (шлаком).
40. Водитель погрузчика обязан осмотреть и проверить:
40.1. исправность приспособлений, в частности, если грузы поднимаются и перемещаются вилами, их надо устанавливать так, чтобы концы находились в одной горизонтальной плоскости;
40.2. убедиться в исправном действии звукового сигнала, действии переключателей света фар, заднего фонаря, стоп-сигнала и фонарей поворотов;
40.3. состояние шин и внутреннего давления воздуха в них должно соответствовать паспортным данным погрузчика. Внутреннее давление воздуха в сдвоенных шинах должно быть одинаковым и соответствовать паспортным данным автопогрузчика. Надо помнить, что спущенные шины уменьшают устойчивость погрузчика, поэтому давление следует проверять шинным манометром;
40.4. состояние и исправность грузоподъемника. Для этого следует очистить от грязи и смазать все подвижные части телескопической рамы и каретки, проверить, не деформированы ли наружная и внутренняя рамы грузоподъемника, и проверить внешним осмотром сварные швы верхних кронштейнов, цепи, надежность крепления пальцев, шарниров рычагов, а также действие всех механизмов погрузчика, нет ли повреждений (трещин) в местах сварки, а также убедиться, что концы пластинчатых цепей надежно закреплены на поперечине наружной рамы и на каретке;
40.5. наличие рабочей жидкости в баке гидравлической системы, проверить тормозную жидкость в главном цилиндре, а также, не повреждены ли гибкие шланги, заправку автопогрузчика топливом и маслом;
40.6. состояние гидравлической системы, убедиться в отсутствии течи в соединениях гидравлической системы и в исправности шлангов высокого и низкого давления. Шланги с вздутием или течью в соединениях заменить. При замене шлангов нельзя допускать, чтобы они скручивались и перегибались, так как это приводит к преждевременному их износу и разрыву;
40.7. проверить действие ручного и ножного тормозов, в случае необходимости произвести их регулировку. Тормозной путь исправного погрузчика с расчетной нагрузкой на вилах не должен превышать: 2 м при скорости движения 10 км/час; 1,5м 7 км/час; 1,0 м 3 км/час;
40.8. проверить величину люфта и исправность работы усилителя рулевого управления, подтянуть соединения рулевых рычагов и тяг, а так же шаровых пальцев усилителя.

40.9. проверить работу механизмов подъема и наклона.
40.10. проверить исправность сидений и защиты рабочего места;
41. Осмотреть и подготовить место проведения погрузочно-разгрузочных работ, убрать все лишние предметы, не загромождая при этом проходы. Осмотреть применяемые приспособления, инструмент и принадлежности, необходимые для работы, убедиться в том, что они комплектны и исправны. Расположить на рабочем месте их в таком порядке, чтобы было удобно пользоваться.
42. Перед началом работы с грузоподъемными механизмами убедиться в их полной исправности и проверить наличие на них трафарета с указанием регистрационного номера, грузоподъемности, даты следующего испытания, а на съемных грузозахватных приспособлениях наличие бирок, удостоверяющих их грузоподъемность.
43. Опробованием проверяется работа рулевого управления, включение и выключение хода, тормозных устройств и грузоподъемного устройства.
44. К работе не допускаются погрузчики со следующими дефектами: неотрегулированные и неисправные тормоза; неисправные звуковой и световые сигналы; искрение электродвигателя; трещины в сварной раме и каретке грузоподъемника и вилок; цепи с дефектами или износом больше 10% диаметра зева; ослабление крепления противовесов и их некомплектность; течь в аккумуляторах; ослабление креплений грузовых цепей к раме и каретке грузоподъемника; не вращается хотя бы один каток рамы или каретки; ослабление крепления звездочек грузовых цепей, течь топлива в системе питания и масла в системе смазки и гидравлики.
45. Водитель автопогрузчика дополнительно обязан осмотреть и проверить: состояние двигателя, наличие горючего в баке, масла в картере и воды в радиаторе, а также проверить, не подтекает ли горючее из бака, насоса и кранов.
46. Водитель электропогрузчика дополнительно обязан осмотреть и проверить наличие ограждений на аккумуляторном блоке.
47. О неисправностях, обнаруженных при осмотре погрузчика, которые не может устранить сам, он должен сообщить механику. Поднимать или транспортировать груз на неисправном погрузчике запрещается. ГЛАВА 3. Требования по охране труда при выполнении работы
48. Работы по перемещению грузов производить под руководством должностного лица, в распоряжение которого выделен погрузчик.
49. Перед началом движения водитель погрузчика должен убедиться, что путь следования свободен, подать предупредительный сигнал и только после этого трогаться с места.
50. Перед выполнением погрузочно-разгрузочных работ и транспортировкой груза необходимо установить ширину вил погрузчика в соответствии с габаритами данного груза Относительно вертикальной рамы вилы должны быть расположены симметрично, а нижние концы их находиться в одной плоскости.
51. Не допускается поднимать и транспортировать груз, превышающий грузоподъемность погрузчика. Нарушение этих условий может привести к потере управления и продольной неустойчивости.
52. Соблюдать установленные скорости движения в зависимости от состояния дорожного покрытия и характера выполняемой работы. Снижать скорость в местах пересечения пешеходных дорожек, у выходов и входов в производственные помещения. На территории предприятия скорость 5 км/час; в узких, загроможденных местах, в помещениях и на поворотах, при движении мимо ворот, дверей, штабелей 3 км/час.
53. Запрещается превышать скорость движения погрузчика на поворотах, при выезде из-за углов зданий, переезде через железнодорожные пути, перекрестки и в узких местах. Скорость в этом случае должна быть не более 3 км /ч.
54. При встрече с пешеходами по пути движения предупреждать их сигналом, находясь на расстоянии не менее 5 м; если пешеходы не сходят с дороги, остановить погрузчик. Замедлять движение погрузчика и подавать звуковой сигнал в местах скопления людей, а также в проходах, при проезде мимо дверей и через ворота, при поворотах.
55. Не допускается в зоне работы погрузчика одновременно производить погрузочно-разгрузочные работы, ручную переноску и перевозку грузов. При нахождении в зоне работы погрузчика людей, водитель должен прекратить выполнение работ и сообщить об этом лицу, ответственному за безопасное производство работ на данном участке.
56. Подавать предупредительный звуковой сигнал перед началом движения вперед или назад, подъемом и опусканием груза, а также во всех случаях, когда имеется возможность неожиданного наезда на человека.
57. При подаче погрузчика задним ходом, особенно в узких проездах, предварительно убедиться в том, что движению ничего не мешает.
58. Соблюдать дистанцию, во избежание наезда при внезапной остановке. Расстояние до идущего спереди транспорта должно быть не менее 10 м, а на уклонах - не менее 20 м.
59. Вводить вилы под груз и выводить из-под груза необходимо только на первой передачи. Взятый на вилы груз равномерно расположить по ширине и длине вил, а длинномерный груз увязать в пакеты, его ширина может выходить за пределы вил не более чем на 1/3 их длины. Производить подъем груза осторожно, без рывков, плавно перемещая рычаг управления цилиндров подъема. Подъем груза производить только при вертикальном или наклонном положении назад рамы грузоподъемника.
60. Наклон рамы грузоподъемника вперед с поднятым грузом следует производить осторожно и только при наличии опор под вилами. Не допускается поднимать каретку и наклонять раму до крайних положений, так как это может создать резкое увеличение давления в гидравлической системе. При срабатывании редукционного клапана, рукоятку золотникового распределителя следует немедленно поставить в нейтральное положение.
61. Резкое торможение при наклоне грузоподъемника, особенно при большой высоте разгрузки, приводит к опрокидыванию погрузчика или выпадению деталей из поднятой тары.
62. Затормозить погрузчик при подъеме и опускании груза. Внимательно осмотреть место, откуда необходимо поднимать или куда опускать груз.
63. Подъем (опускание) груза необходимо производить только во время остановки погрузчика, заторможенным стояночным тормозом.
64. Движение погрузчика производить только тогда, когда груз поставлен вплотную к раме грузоподъемника, равномерно расположен относительно правой и левой вил, не свешиваясь с их концов, и приподнят над землей на 30 - 40 см, а рама грузоподъемника полностью отклонена назад. В таком же положении должна находиться рама грузоподъемника при движении погрузчика без груза.
65. Транспортировку мелких штучных грузов производить только в специальной таре, загружая ее не выше краев.
66. Транспортировку затаренных грузов и установку их в штабеля производить только по одной штуке, соблюдая норму ярусности. Не устанавливать в штабель неисправную тару (погнутые стойки, неисправные фиксирующие элементы) - это снижает устойчивость уложенных в штабель грузов и может явиться причиной разрушения штабеля и несчастного случая.
67. Приближаться к транспортному средству для производства погрузочно-разгрузочных работ только после его полной остановке и выключении двигателя.
68. Подъезжать вилочным захватом под тару или груз на малой скорости, вилы подводить так, чтобы груз располагался относительно их равномерно. Подводить вилы грузового захвата под поддон следует осторожно. Не производить одновременный подъем и выдвижение поддона из ячейки стеллажа и наоборот.
69. Подъезжать к месту погрузки (разгрузки) только на первой передаче, не тормозить погрузчик резко при гололеде и мокрой, скользкой дороге, резкое торможение погрузчика может привести к его опрокидыванию и аварии.
70. Водитель погрузчика обязан замедлять движение погрузчика и подавать звуковой сигнал в местах скопления людей, а также в проходах, при проезде мимо дверей и через ворота, при поворотах, при трогании с места и движении задним ходом подавать сигнал и убедиться в безопасности движения. Прежде чем перейти на задний ход, необходимо затормозить погрузчик до полной остановки.
71. При движении погрузчика по узким проходам следует соблюдать особую осторожность, чтобы не задевать штабели грузов. Учитывать габариты проема при въезде и выезде через ворота, двери.
72. Перемещение грузов больших размеров, заслоняющих дорогу, водитель погрузчика должен производить только при наличии сопровождающего погрузчик лица, который указывает дорогу и подает сигналы.
73. Водитель погрузчика должен соблюдать особую осторожность при наклоне рамы грузоподъемника с поднятым грузом, не допускать резкого перемещения рычага управления цилиндра наклона и резкого торможения. Резкое торможение при наклоне рамы грузоподъемника может привести к опрокидыванию погрузчика или выпадению груза.
74. Опускание груза осуществляется рычагом подъема и спуска, установленным в положении спуска. Рычаг золотникового распределителя необходимо удерживать рукой в течение всего времени спуска или подъема, в противном случае рычаг может не удержаться и автоматически установиться в нейтральное положение, при котором произойдет отключение электродвигателя насоса.
75. В случае потери погрузчиком устойчивого положения (отрыв от грунта задних колес) необходимо опустить груз вниз.
76. Наклон грузоподъемника с поднятым грузом вперед допускается только после подъезда погрузчика вплотную к штабелю.
77. Производить захват груза вилочным захватом при наклоне рамы "от себя", поднимать груз - при наклоне рамы "на себя". Подхватывать и оставлять груз только при обеспеченном просвете под грузом, позволяющем свободный вход и выход вилочного захвата.
78. Перед подъемом и опусканием груза предварительно осмотреть место, откуда будет подниматься груз и куда будут его помещать.
79. Ставить погрузчик перед подъемом и опусканием груза на стояночный тормоз.
80. При движении погрузчика не допускается резкое торможение, крутые повороты с грузом.
81. При переработке тарно-штучных грузов водитель погрузчика должен соблюдать выполнение следующих требований:
81.1. переработке должны подлежать тарно-штучные грузы, уложенные на поддоны или бруски, дающие возможность свободно подводить вилы под груз;
81.2. переработка мелкого штучного груза должна осуществляться в специальной таре, предохраняющей его от падения во время транспортировки;
81.3. при выполнении погрузочно-разгрузочных работ с тарно-штучными грузами должны применяться захваты, обусловленные как видом перемещаемого груза, так и особенностями самого процесса; - переработка крупногабаритных грузов массой, не превышающей грузоподъемность погрузчиков, должна осуществляться вилочными погрузчиками с применением специальных удлинителей, надеваемых на стандартные вилы погрузчика;
81.4. для освобождения вил от штучного груза, путем сталкивания его при укладке в штабель без поддона или подкладок, необходимо применять сталкиватель;
81.5. при переработке грузов круглой формы (рулонов бумаги, бочек, барабанов и т.п.) в качестве грузозахватного приспособления следует применять универсальный захват-кантователь;

81.6. переработка грузов со сквозным отверстием (рулонов, бухт проволоки, барабанов, шин) должна осуществляться погрузчиками со штыревыми захватами;
81.7. для переработки грузов в мешках, стандартных бочках, рулонов, уложенных горизонтально, а также других легких грузов, имеющих отверстия для ввода штырей, следует применять погрузчики с многоштыревыми захватами;
81.8. при выполнении погрузочно-разгрузочных и транспортных работ со штучными грузами в стесненных условиях (складах, крытых железнодорожных вагонах, контейнерах), где затруднено маневрирование, следует применять каретки с поперечным перемещением вил влево или вправо относительно продольной оси погрузчика.
82. При перемещении опасных грузов их масса не должна превышать 50% грузоподъемности погрузчика. При этом скорость движения не должна превышать 3 км/час. Не допускать при подъеме, опускании и транспортировании опасных грузов резких поворотов и толчков.
83. Подъем и опускание груза делать только после остановки погрузчика, совмещение этих операций с движением не допускается.
84. Поднимать и транспортировать груз в соответствии с грузоподъемностью машины и таблицей допустимых нагрузок на вилах погрузчика, в зависимости от положения центра тяжести груза.
85. Если на пути движения погрузчика встречаются препятствия, подъём длинномерных грузов (досок, проката и т.п.) на необходимую высоту и кратковременное передвижение допускается на минимальной скорости, а затем груз опускается в первоначальное транспортное положение. Подъём и опускание груза во время движения не допускаются.
86. Вести нагруженный погрузчик при спуске под уклон свыше 30 град. только на заднем ходу и с малой скоростью.
87. Работу погрузчика в ночное время производить только при хорошем электрическом освещении штабелей и погрузочно-разгрузочных площадок.
88. Прекратить работу при появлении подозрительных шумов, треска, скрежета и других признаков неисправности (поломок) в гидросистеме, управлении гидросистемой или в других узлах
89. Погрузка и транспортировка погрузчиком баллонов со сжатыми газами, а также горючих и обжигающих жидкостей (кислоты, щелочи и других) в стеклянной таре (даже если она находится в корзинах или ящиках) запрещается.
90. Максимальный продольный уклон, по которому разрешается транспортировка грузов автопогрузчиком, не должен превышать 10°.
91. Работать на автопогрузчике у траншей и котлованов с неукрепленными стенками можно только с разрешения производителя работ, а передвижение, установка и стоянка автопогрузчика разрешается за пределами призмы обрушения грунта.
92. В случае потери автопогрузчиком устойчивого положения (когда задние колеса начнут отрываться от грунта) немедленно опустить груз вниз.
93. Работу погрузчика в ночное время производить только при хорошем электрическом освещении штабелей и погрузочно-разгрузочных площадок.
94. Во время работы погрузчиком не допускается:
94.1. нахождение людей под грузом - это создает травмоопасную ситуацию;
94.2. опускание груза на трубопроводы газа и пара, электрические кабели, временные перекрытия - их повреждение создает аварийную ситуацию;
94.3. работать вблизи линий электропередачи и под ними - их повреждение при работе погрузчика может стать причиной несчастного случая;
94.4. оставлять автопогрузчик вблизи легковоспламеняющихся материалов во избежание загорания от выхлопной трубы автопогрузчика;
94.5. укладывать груз краном, непосредственно на захватное устройство погрузчика;
94.6. работать на погрузчике со снятым щитком, закрывающим панель с электроаппаратурой, со снятой крышкой аккумуляторного ящика;
94.7. производить подъем и перемещение груза при помощи только одного захвата погрузчика;
94.8. прикасаться к неизолированным, поврежденным проводам и электрораспределительным устройствам, наезжать на электрические провода, лежащие на земле;
94.9. нагружать погрузчик свыше его грузоподъёмности, поднимать и перевозить груз, масса которого не известна, поднимать зажатый и примерзший груз;
94.10. поднимать, опускать и перевозить людей на вилочном захвате погрузчика;
94.11. перевозить грузы в неисправной таре, ящики вверх дном, на боковых или торцовых стенках, поправлять вручную сползающий с вил груз;
94.12. движение погрузчика с высоко поднятым грузом, а также транспортировка груза, центр тяжести которого расположен на большом расстоянии от стоек вил, подъем и опускание груза во время движения погрузчика, резкое маневрирование погрузчика с грузом, так как это приводит к потере устойчивости погрузчика;
94.13. выезжать на уклоны свыше 30 град. и допускать резкое торможение погрузчика;
94.14. находиться и проезжать под поднятым грузом;
94.15. оставлять погрузчик включенным, ставить его в местах движения автомобилей;
94.16. покидать пост управления при поднятом грузе. Если необходимо отлучиться от погрузчика, то опустить вилочный захват, вынуть ключ из электрического замка, поставить погрузчик на стояночный тормоз;
94.17. пользоваться открытым огнем (спичками или факелом) и не курить при проверке уровня горючего в баке;
94.18. устанавливать погрузчик и работать на нем, на свеженасыпанном грунте или в пределах призмы обрушения грунта траншей и котлованов с неукрепленными стенками.
95. При перемещении грузов в таре не допускается перемещать тару:
95.1. загруженную выше бортов;
95.2. волоком;
95.3. зажатую другой тарой или другими предметами;
95.4. разных размеров и конструкций в один штабель;
95.5. захватывающим крюком за места, не предусмотренные в конструкции тары.
96. Перевезённый груз необходимо устанавливать устойчиво, без перекосов и наклонов на прокладки так, чтобы можно было свободно вывести вилы или стропы из-под груза. Груз устанавливать на место указанное руководителем работ.
97. Ящики и другие грузы, предназначенные для установки один на другой, устанавливать только на площадки с твёрдым покрытием.
98. Оставлять без надзора погрузчик с работающим (включённым) двигателем не допускается. При перерыве в работе должны быть приняты меры, предупреждающие самопроизвольное перемещение и включение.
99. Прекратить работу, если по какой-либо причине каретка подвижного механизма перестает двигаться по склизам и вилочный захват не опускается и не поднимается, и сообщить об этом лицу, в ведение которого выделен погрузчик. Эти неисправности устранять самому водителю не разрешается.
100. Незначительные неполадки устранять только после полной остановки и выключения погрузчика.
101. Хранить при себе ключ от главного выключателя и коробки контроллера, не передавать ключ посторонним лицам.
102. При эксплуатации электропогрузчика постоянно следить за состоянием аккумуляторов, не допускать их разряда ниже допустимых норм.
103. При проведении работ по обслуживанию и ремонту погрузчика работнику не допускается:
103.1. загромождать рабочее место посторонними предметами, деталями и другим имуществом;
103.2. эксплуатация технически неисправного оборудования; 103.3. применять сжатый воздух для очистки от пыли, попавшей на тело работника, а также на средства индивидуальной защиты;
103.4. присоединять и разъединять шланги, находящиеся под давлением;
103.5. эксплуатировать машину и оборудование с неисправными контрольно-измерительными приборами, предохранительными устройствами или с истекшими сроками их проверки.
103.6. становиться на выступающие части машины или пользоваться неприспособленными предметами (ящиками, кирпичами, бочками, досками и т.п.) в качестве подставок;
103.7. применять для мойки деталей бензин и другие легковоспламеняющиеся жидкости;

103.8. работать с применением открытого огня;
103.9. мыть руки и стирать одежду органическими растворителями, другими горючими веществами.
103.10. производить смазку, крепление и регулировочные работы при работающем агрегате;
103.11. работать неисправным инструментом.
104. Чистить, смазывать и ремонтировать погрузчик необходимо только после его полной остановки (при выключенном двигателе), при этом должна исключаться возможность его запуска.
105. Во время работы машин, механизмов производить обжимку и обтирку движущихся деталей, а также выполнять другие работы, представляющие опасность для обслуживающего персонала, не допускается. Не разрешается до полной остановки двигателя машины (механизма), оборудования снимать защитные кожухи и ограждения, производить любые виды технического обслуживания и ремонта.
106. Перед снятием двигателя, радиатора, бака и других агрегатов и деталей, связанных с системой охлаждения, смазки, необходимо предварительно слить масло, охлаждающую жидкость в специальные резервуары, не допуская проливания жидкостей. 1

107. Разлитые на поверхность пола, оборудования масла и другие жидкости немедленно убирать с использованием песка или опилок с последующим их удалением в специально отведенное место.
108. Перед использованием обтирочного материала следует убедиться в отсутствии в нем металлических иголок, стружки, проволоки и других металлических отходов. Использованную ветошь, собирать в ящики с крышками, а по окончании смены ее необходимо удалять из помещения.
109. Пребывание на рабочем месте посторонних лиц, а также персонала, непосредственно не занятого работой запрещается.
110. Во избежание несчастных случаев:
110.1. не работать на станках в рукавицах или перчатках, а также с забинтованными пальцами без резиновых напальчников, без головного убора или косынки, в лёгкой обуви (тапочках, сандалиях, босоножках; без средств индивидуальной защиты органов зрения, слуха и др. связанных с эксплуатацией оборудования;
110.2. не обдувать сжатым воздухом обрабатываемые погрузчик, детали, а также себя (одежду) и товарищей;
110.3. не производить чистку используемого при ремонте и обслуживании погрузчика оборудования, не отключённого от энергоносителей;
110.4. не устранять самостоятельно неисправность оборудования и технологической оснастки;
110.5. не применять неисправный инструмент и технологическую оснастку;
110.6. не открывать электрошкафы и электроустройства и не хранить в них посторонние предметы;
110.7. не изготавливать какие либо предметы в личных целях;
110.8. не курить на рабочем месте, курить только в специально отведённых местах;
111. Не загромождать доступы и проходы к противопожарному инвентарю, сигнальным устройствам, электрическим шкафам и распределительным устройствам.
ГЛАВА 3. Требования по охране труда по окончании работ

112. В конце смены водитель погрузчика должен:
112.1. очистить погрузчик от грязи и при необходимости вымыть его, протереть пыль с платформы и аккумуляторных батарей;
112.2. провести внешний осмотр погрузчика с целью выявления возможных деформаций, трещин, выбоин, вмятин; 1

12.3. проверить, не подтекает ли масло из гидросистемы, картера, механизма передвижения, гидравлического тормозного устройства;
112.4. перед постановкой автопогрузчика на место стоянки убедиться в отсутствии утечки топлива;
112.5. в зимнее время слить воду из системы охлаждения автопогрузчика.
112.6. при необходимости поставить электропогрузчик для подзарядки аккумуляторных батарей;
112.7. поставить погрузчик на место стоянки. Опустить в нижнее положение вилочный захват. Поставить погрузчик на стояночный тормоз и принять меры исключающие запуск двигателя посторонними лицами;
112.8. разомкнуть штепсельный разъем и вынуть его из гнезда выключателя электропогрузчика.
113. Очистить погрузчик от грязи и снега. Убрать все горючие и легковоспламеняющиеся вещества. Обтирочные материалы убрать в безопасное место (металлический ящик).
114. Убрать инструмент и приспособления после очистки в отведенные для них места.
115. Снять и очистить от пыли спецодежду, индивидуальные средства защиты и убрать их в шкаф или в специально отведенное для них место. Своевременно сдавать спецодежду и другие средства индивидуальной защиты в стирку и ремонт.
116. После окончания всех работ водитель погрузчика должен вымыть теплой водой руки и по возможности принять душ. Мыть руки в масле, бензине, керосине и вытирать их загрязненной ветошью не допускается.
117. Обо всех замеченных неисправностях необходимо сделать соответствующую запись в журнале о техническом состоянии машины, сообщить лицу, ответственному за содержание грузоподъемных машин в исправном состоянии и принять меры по устранению неисправностей.
118. Доложить руководителю работ о завершении работы и обо всех неполадках и недостатках, влияющих на безопасность труда, замеченных в процессе работы. ГЛАВА 5. Требования по охране труда в аварийных ситуациях

119. Аварийные ситуации и несчастные случаи могут произойти по организационным, технически и другим причинам, в частности из-за:
119.1 нахождения на рабочем месте и на территории предприятия в состоянии, вызванном употреблением алкоголя, наркотических средств, психотропных или токсичных веществ.
119.2. допуска к работе необученных, неаттестованных, не прошедших инструктажей лиц;
119.3. неприменения средств индивидуальной защиты;
119.4. неудовлетворительного состояния рабочего места;
119.5. недостаточной освещенности рабочего места;
119.6. нарушения требований технологии проведения работы, требований инструкции по охране труда;
119.7. неисправности используемого в работе инструментов, приспособлений;
119.8. неосторожного обращения с огнём.
120. В случае возникновения аварийной ситуации следует:
120.1. немедленно отключить оборудование, вызвавшее аварийную ситуацию;
120.2. прекратить все работы, не связанные с ликвидацией аварии;
120.3. устранить по возможности источник, вызвавший аварийную ситуацию, при необходимости вызвать аварийные службы;

120.4. принять меры по оказанию первой помощи (если есть потерпевшие);
120.5. принять меры по предотвращению развития аварийной ситуации и воздействия травмирующих факторов на других лиц;
120.6. обеспечить вывод людей из опасной зоны, если есть опасность для их здоровья и жизни;
120.7. о случившемся сообщить руководителю работ или лицу, ответственному за безопасное производство работ или администрации. Работу можно возобновить только после устранения причин, приведших к аварийной ситуации.

121. В случае попадания серной кислоты на кожу или в глаза немедленно смыть ее обильной струей воды, затем промыть 1% раствором питьевой соды, а затем водой с мылом, доложить мастеру, и обратиться в здравпункт. В случае признаков отравления от повышенной концентрации серной кислоты в воздухе выйти на свежий воздух, выпить молока и питьевой соды, доложить мастеру и обратиться в здравпункт;
122. В случае попадания щелочи (едкого калия или едкого натра) на кожу или в глаза немедленно смыть ее обильной струей воды и промыть 1%-ным раствором борной кислоты. В случае признаков отравления от повышенной концентрации щелочи в воздухе выйти на свежий воздух, выпить молока и доложить мастеру;
123. При возникновении неисправностей погрузчика (отказ тормоза, рулевого управления и т.п., посторонние шум или стук в работе погрузчика), а также при создании аварийной ситуации, необходимо прекратить работу, устранить по возможности источник, вызвавший такую ситуацию, вызвать аварийные службы и поставить в известность лицо, ответственное за безопасное производство работ или механика.
124. При поражении электрическим током необходимо:
124.1. освободить пострадавшего от действия электрического тока;
124.2. освободить от стесняющей его одежды;
124.3. обеспечить доступ чистого воздуха к пострадавшему, для чего открыть окно и двери или вынести пострадавшего из помещения и делать искусственное дыхание;
124.4. вызвать врача.
125. При возникновении пожара или загорания водитель погрузчика обязан:
125.1. немедленно сообщить о происшедшем руководителю работ, руководству предприятия, вызвать подразделение по чрезвычайным ситуациям по телефону 101, указав адрес объекта, и что горит;
125.2. принять меры по обеспечению безопасности и эвакуации людей и материальных ценностей;
125.3. приступить к тушению пожара имеющимися первичными средствами пожаротушения;
125.4. на период тушения пожара работник должен обеспечить охрану с целью исключения хищения материальных ценностей.
126. При несчастном случае, который произошел или очевидцем которого он стал, водитель погрузчика обязан:
126.1. при получении травмы на производстве оказать потерпевшему доврачебную помощь, используя препараты, находящиеся в аптечке, и принять необходимые меры по оказанию потерпевшему медицинской помощи, предварительно освободив его от воздействия травмирующего фактора (электротоков, механизмов), немедленно обратиться в лечебное учреждение и сообщить о случившемся непосредственному руководителю
126.2. обеспечить до начала расследования сохранность обстановки на месте происшествия, а если это невозможно (существует угроза жизни и здоровью окружающих, остановки непрерывного производства) - фиксирование обстановки путем составления схемы, протокола, фотографирования или иным методом;
126.3. сообщить о происшедшем (или попросить это сделать другого работающего) непосредственному руководителю или другому должностному лицу нанимателя.
127. Во всех случаях травмы или внезапного заболевания необходимо вызвать на место происшествия медицинских работников, при невозможности - доставить потерпевшего в ближайшую организацию здравоохранения.

128. Следует приостановить работы, выполняемые вне помещений (на высоте), в случае создающих угрозу для жизни и здоровья работников изменений погодных условий (гроза, шквалистый ветер, снегопад, ухудшающий видимость в пределах фронта работ) и перейти в безопасное место.
129. В случае обнаружения нарушений правил охраны труда, создающих реальную угрозу жизни и здоровью работающих, отключить оборудование, прекратить работу и сообщить об этом непосредственному руководителю работ.

СОГЛАСОВАНО
Руководитель структурного инженер по охране труда подразделения-разработчика ____________ ______________ ____________ ______________ (подпись) (фамилия, инициалы) (подпись) (фамилия, инициалы)

Список используемой литературы

1. Трудовой кодекс РФ с изменениями, внесенных Федеральным законом №90-ФЗ от 30.06.2006г.

2. Руководство по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда. Р2.'2.2006-05.

3. В.И. Зотов. В.И. Курдюмов. Безопасность жизнедеятельности на производстве. - М.: Колос, 2003.

4. Методические материалы кафедры

